STELLENAUSSCHREIBUNG (M/W/D)

GESCHAFTSBEREICH V/3 GESUNDHEIT, SOZIALES UND UMWELT /

GESUNDHEITSAMT: Hygienebeauftragte(r)

Aufgabenbereiche Anforderungen

o Uberpriifung von Solarien, FuRpflege-, Tattoo-Studios
hinsichtlich Einhaltung der Hygienevorschriften

e Erhebung und Beratung bei meldepflichtigen
Erkrankungen

e Beratung bei feuchten/schimmligen Wohnungen,
Schadlingsbefall, Ungeziefer (u.a. Ratten,

flieRende Deutschkenntnisse
Teamfahigkeit, Flexibilitat, Selbstandigkeit
Flhrerschein B

Berufserfahrung von Vorteil

Taubenproblematik), Lausbefall in Kindergérten u. Aufnahmebedingungen

Schulen

e Wohnungsdesinfektionen bei Faulleichen

e Erhebung bei sanitaren Ubelstanden

e Teilnahme an baderhygienischen Verhandlungen
(Bader, Badeseen) hinsichtlich Hygiene u. Desinfektion

o allg. Burotatigkeiten

e Mitarbeit bei Impfterminen

e Wartung Dienstauto

o Bereitschaft zu Mithilfe bei ,Essen auf Radern® und
Tatigkeit als Brandschutzbeauftragter

Anstellung und Entlohnung (mind. € 34.680,80 brutto pro Jahr,
Uberzahlung bei Berufserfahrung im 6ffentlichen Dienst méglich) erfolgt
gemaR den Bestimmungen des NO Gemeinde-Vertragsbediensteten-
gesetz 1976, die Arbeitszeit betragt 40 Stunden pro Woche.

Als éffentlicher Arbeitgeber bieten wir Ihnen einen modernen und
krisensicheren Arbeitsplatz, eine faire Entlohnung und eine attraktive
Krankenversicherung. Zuséatzlich haben Sie bei uns die Mdglichkeit zur
aktiven Mitgestaltung sowie zur Teilnahme an diversen Fort- und
Weiterbildungsveranstaltungen.

abgeschlossene einschlagige Ausbildung bzw.
Bereitschaft zur Fortbildung

einwandfreies Vorleben

korperliche Eignung

osterr. Staatsbirgerschaft oder Staatsblrgerschaft
eines EU- oder EWR-Mitgliedsstaates

SENDE DEINE BEWERBUNG AN:

jobs@st-poelten.gv.at

ODER:

Magistrat der Stadt St. Polten
Abteilung flr Personal
Rathausplatz 1, 3100 St. Pélten

Info unter 02742/333 - 3504




