
 

000 

Aufgabenbereiche 

• Vollzeitarbeit im Gewächshaus 

• Aufzucht und Kulturpflege von Sommerblumen, 
Herbstpflanzen, Weihnachtssternen, Hortensien, 
Grünpflanzen, Stauden und Dekorationspflanzen 

• Durchführung von Gießarbeiten und Kulturpflege 

• Allerheiligen- und Adventbinderei sowie Anfertigung von 
Blumengestecken 

• Wochenend-Gießdienste im Gewächshaus ca. alle 4–5 
Wochen (mit Überstundenabgeltung) 

 
 

Aufnahmebedingungen 

• abgeschlossene Ausbildung als Gärtner:in 

• einwandfreies Vorleben 

• körperliche Eignung 

• österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft eines 
EU- oder EWR-Mitgliedsstaates 

 

 

______________________________________________________________ 
 
Anstellung und Entlohnung (mind. € 39.324,60 brutto pro Jahr) erfolgt gemäß 
den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025, die 
Arbeitszeit beträgt 40 Stunden pro Woche.  

 
Als öffentlicher Arbeitgeber bieten wir Ihnen einen modernen und 
krisensicheren Arbeitsplatz, eine faire Entlohnung und eine attraktive 
Krankenversicherung. Zusätzlich haben Sie bei uns die Möglichkeit zur aktiven 
Mitgestaltung sowie zur Teilnahme an diversen Fort- und 
Weiterbildungsveranstaltungen. 

 

 

 

GESCHÄFTSBEREICH 8 – Städtische Betriebe I / Gärtnerei:   Gärtner:in 

Der städtische Gärtnereibetrieb sorgt mit seiner Pflanzenproduktion für eine vielfältige und nachhaltige Begrünung im 
öffentlichen Raum. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte Fachkraft mit Leidenschaft für Pflanzen und 
Natur. 

 
Anforderungsprofil 

• mehrjährige Berufserfahrung im Bereich 
Zierpflanzenbau sowie in Allerheiligen- und 
Adventbinderei 

• Verlässlichkeit, Engagement und selbstständige 
Arbeitsweise 

• umfangreiche Kultur- und Pflanzenkenntnisse 

• Sorgfalt, Genauigkeit und handwerkliches Geschick 

• Pflanzenschutzausweis oder Bereitschaft zur 
Absolvierung eines entsprechenden Kurses 

• Interesse an naturnahem Pflanzenbau und 
klimagerechtem Gärtnern 

 


