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Plattform St. Pölten | Tagesordnung Generalversammlung



Generalversammlung I Unterlagen

ÅTagesordnung

ÅStimmzettel

 



Bericht(e), Vorschau

Beschlussfassung



Auszug aus den Vereinsstatuten 

Die Vision St.Pölten zu fördern und zu unterstützen. Diese Vision basiert auf der grundlegenden Überzeugung, dass 

zukunftsfähige Städte immer ursächlich auf der Weiterentwicklung eines lebendigen, urbanen Kerns einer Stadt aufbauen. 

Die Wahrnehmung einer Stadt, ihr Image, ihre Außen- und Innenwirkung beruht ebenfalls ursächlich auf der Wahrnehmung 

dieses urbanen Kerns, nämlich der Innenstadt.

Die Plattform St. Pölten stärkt sie und ihr Unternehmen, indem sie den Standort stärkt.

In Form von Initiativen oft hinter den Kulissen. In Form von Maßnahmen über die Beteiligung der Marketing GmbH.

Die Plattform vernetzt und trägt seit 2006 zum Aufschwung der Stadt wesentlich mit. 

Sich im Rahmen der Möglichkeiten positiv für St. Pölten einbringen: Themen, Kontakte, Expertise und Ideen. Die 

positive Perspektive zu St. Pölten wählen und positiv kommunizieren.
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Plattform St. Pölten | Mitgliederentwicklung

Ende 2025:

363 Mitglieder

Aktuell 2026:

378 Mitglieder



erreicht
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Direkte 

Sponsorings

ca. ннΦллл ϵ
17% Eigenmarketing

ca. оуΦллл ϵ
30%

Verwaltung

ca. мсΦллл ϵ
12%

fakturierte Beiträge 1/2026:

ϵ мсмΦфнтΣ-

Plattform St. Pölten | Mitgliedsbeiträge



Plattform St. Pölten | Mitgliederentwicklung 

Neue Mitglieder 2025 (42 Mitglieder):
Rendl Ges.m.b.H. | "Ing. Hess GmbH - Lüftungstechnik" | EBCONT enterprise GmbH | Harald Stummer | "Öffentlicher 
Notar Mag. Pöschl & PartnerKommandit-Partnerschaft" | Sportunion Z+P St. Pölten | Mitterbauer Reisen & Logistik 
GmbH | ISH-Solutions GmbH | Kral St. Pölten GmbH | WNM Wein Niederösterreich Marketing GmbH | Bau-Fuchs 
Günay | Diözese St. Pölten | URUZ St. Pölten | dreicraft GmbH | dryven GmbH thynkAI | FSE Brandschutz GmbH 
DI Klaus Trampisch | BKS Steuerberatung GmbH & Co KG | I need UX GmbH | Founders - Verein zur Förderung des 
Unternehmergeistes | Miosino Vertriebs GmbH | Josef Auer GmbH & Co KG | Sparkasse Niederösterreich Mitte 
Stadtenwicklungs GmbH |BSB 3100 Brandschutz GmbH | Verein zur Förderung der GWÖ Niederösterreich | Metagro 
Edelstahltechnik AG | "Kornelia KlammerBilanzbuchhaltung" | "Allgemeinmedizin-GmbHPVZ St. Pölten Nord" 
SPM Instrument GmbH | Robert Voigtländer - Unternehmensberatung | ENML erste niederösterreichische 
medizinische Labor Betriebs GmbH | Coiffeur Marion Winter | Gerhard Dorfer - Personal Trainer | Einrichtungsstudio 
Scharfmüller Ges.m.b.H. & CoKG | A(L)D OG | Forsttechnisches Büro Hohenberg, DI Bancalari & Partner KG  
Realkanzlei Edlauer Immobilientreuhänder GmbH | wirgestalten | Druckhaus Schiner GmbH | ELIN GmbH 
Emmausgemeinschaft St Pölten | Spendenverein der Diözese St. Pölten



Plattform St. Pölten | Mitgliederentwicklung 

Neue Mitglieder 2026 (19 Mitglieder):
Langmann Dach GmbH | Fielmann GmbH | ISS Facility Services 
GmbH | NÖ Jugendherbergswerk | Schoellerbank AG | "TUI Das 
Reisebüro Traisenpark - TUI Austria Holding GmbH" | Dr. Richard 
Niederösterreich Verkehrsbetrieb GmbH & Co KG | SPORTUNION St. 
Pölten | EGW Erste Gemeinnützige Wohnungsgesellschaft mbH | 
WKE GmbH | Rotes Kreuz Niederösterreich-Bezirksstelle St. Pölten |
JuPet Brettspiele KG | HEiNZ Arts & Design | CL-Fusion GmbH | 
Verein Wohnen | FirePrevention Fire-Safety Management GmbH | 
Mason GmbH | di matthias nolz zt-gmbH | H.E.L.P. Gebäude-
reinigung GmbH



Ein starkes Web-Portal für 
eine starke Plattform

+67% 
Seitenaufrufe

+29% 
aktive Nutzer

+29% 
Aufrufe/Nutzer

üWeiterentwicklung 2026 für attraktivere Darstellung 

und einfachere Auswertung der Mitglieder-Informationen 

www.st-poelten.at/plattform



ü Sortiert und gruppiert von A-Z 

ü Filterung nach standardisierten Branchen möglich

ü Prominente Darstellung unserer Sponsoren

Weiterentwicklung der Mitgliederliste



Attraktivierung der Mitgliederprofile

ü Im Mitgliederprofil bieten nun strukturierte Daten gleich einen 

guten Überblick über das Unternehmen

     (Branchen, U-GrºÇe, Mitgliedschaftsbeginn,é)

ü Dadurch können nun auch gefilterte Mitgliederlisten an 

unterschiedlichen Stellen am Portal ausgegeben werden:

zB Mitglieder einer bestimmten Branche, die neuesten 

Mitglieder, Mitgliedschaftsjubiläen usw. 

Ą Mehr Sichtbarkeit für Mitglied und Plattform



Attraktivierung der Mitgliederprofile

Weiterentwicklungen bei den Profilen:

ü Prominenter Link mit Button zur eigenen Website

ü Map-Darstellung

ü Einfacher Zugang zum Bearbeitungsformular des Profils -> 

ĂProfil bearbeitenñ



Eigenes Profil auf Aktualität prüfen

Profil aufrufen, am Ende Button ăProfil bearbeitenò

klicken und Formular nutzen:

ü Branche(n) bitte prüfen und ggf. ändern oder ergänzen

ü Mitarbeiteranzahl Ą Bitte Unternehmensgröße auswählen

üWeitere Daten ggf. aktualisieren

üFoto von Personen hochladen (keine Logos, Gebªude,é)

Ą Es geht uns um die Menschen und gemeinsam wollen wir ein 

vollständiges Mitgliederverzeichnis

 DANKE FÜR EURE MITHILFE!





Vorl. Jahresabschluss (Auszug, gerundet) 2025 2024 2023 2022

1. Umsatzerlöse 161.927 134.794 207.911 122.623

2. Aufwendungen für Material und sonstige bezogene 

Herstellungsleistungen
-31.400 -21.481 -87.691 -225.897

3. Sonstige betriebliche Aufwendungen -136.090 -110.935 -117.752 -113.197

9. Jahresüberschuss 3.554 2.246 2.327 4.162

10. Verlustvortrag aus dem Vorjahr -5.366 -7.612 -9.939 -14.101

11. Bilanzverlust -1.812 -5.366 -7.612 -9.939*

Jahresabschluss Plattform 2025
G&V zum 31.12.2025

*Jahresergebnisse:

 2021   + 1.593

 2020  -  31.294

 2019   + 361



Budgetmittelverwendung 2026 



erreicht

Beauftragung Plattform an GmbH lt. Leistungsvertrag

2026 2025 2024

Umsatz Mitglieder û 161.000ú 158.000 ú 131.000 

Beauftragung Marketing St. Pölten GmbH* û 137.500ú 134.300ú 108.000 

Differenz û 23.500ú 23.700 ú 23.000 

85% laut Leistungsvertrag û 136.850ú 134.300ú 111.350

Å *Beauftragung in 2 Teilbeträgen je nach Bezahlung der MG-Beiträge

Å +- Budgetveränderungen



Gesponserte Projekte (Positive Standortrelevanz)

ü Sport  Business soccer cup, Generali Invaders, SKN Herren, SKN Damen, SKN Basketballer, Sportunion 
    USP Panthers Volleyball

ü Serviceclubs Benefizlauf Round Table, Golfturnier Kiwanis, Soroptimist St. Pölten Allegria
ü Gesellschaft Design verliebt, Höfefest, CDay, Wege der Sinne von Paradise in the City, Unchain my Wine
ü Verbände  Weltenbürger   

Sponsoring 2025 I 2026 



Bericht 2025/2026
Aktivitäten- und Jahresrückblick Meet & Greet & Reflexionsraum



Reflexionsraum open 1. Workshop Serie 25/26

23.20.2025, Klaus Kampitsch,  Unternehmensentwicklung

25.11.2025, Brigitte Fuchsbauer, Generationenwandel

27.01.2026, Andrea Simson, Übergabeprozesse und Exit-Readiness

05.03.2026, Ingrid Hahnl-Bichler, Führungskraft

Ort: Raumgold, Bel Etage, Haus Turek, Wienerstraße 14 



Reflexionsraum open 2. Workshop Serie 2026

11.06.2026, Andrea Simson, Bewährtes zukunftsfit weiterentwickeln

27.08.2026, Ingrid Hahnl-Bichler, innerer Kompass ï Selbstvertrauen - Empathie

15.10.2026, Brigitte Fuchsbauer, Generationenwandel

19.11.2026, Klaus Kampitsch, Vision klären, Unternehmen strategisch ausrichten

Ort: Raumgold, Bel Étage, Haus Turek, Wienerstraße 14 



Meet & Greet Serie der Plattform 2026 



Meet & Greet Serie der Plattform 2026 



Die Plattform macht sichtbar und hörbar ... 



WIR ALLE in St. Pölten und der Hauptstadtregion 
teilen einen Standort. Also teilen wir auch eine Zukunft.



Eventempfehlungen:



Energieempfehlung:



Medienempfehlung:



Was uns prägt sind die Menschen und ihre Begegnungen ...  und es geht weiter

StpGutscheine
ϵ уммΦллл 

Seit Beginn 2006
ϵ млΦлллΦллл



NEU !!! Programm Folder INNENSTADT 



...  so viel los in der Innenstadt St. Pölten 

39Für den Inhalt verantwortlich: Marketing St. Pölten GmbH, Rathausplatz 1, 3100 St. Pölten



Later LivingLater Living
Wohnprojekte in der St. Pöltner Innenstadt



Großvolumiger Wohnbau ist gebremst =
Chance für Innenstadtimmobilien
Å Nutzungsgrad Innenstadt Immobilien heben

Å Standort attraktivieren und beleben (Statuten)

Å Erfahrung Living City Nutzen

Team

Å Plattform Netzwerk & Know How nutzen

Å Baudirektion & Immobilienservice Innenstadt

Betreibermodelle

Å Spezialisten, optional Stadt oder zu gründendes Betreiber-Modell in Verbindung mit 

Eigentümer



Selbstbestimmt leben ð mitten im Leben.

ÅWohnprojekt für betagte Personen in der St. Pöltner Innenstadt
ÅKombination aus:

- Vorsorge-Wohnraum
- Betreubarem Wohnen
- Betreutem Wohnen
- Möglichkeit zur späteren häuslichen Pflege

ÅZentrale Lage als Schlüssel zu Lebensqualität
ÅSo lange wie möglich eigenständig wohnen

Das Projekt versteht Alter nicht als Rückzug, sondern als aktive Lebensphase. Ziel ist es, 
Betreuungssicherheit mit urbaner Lebensqualität zu verbinden.

1. Vision & Leitgedanke (Auszug KI)


