
Abteilung für Personal  
Magistrat der Stadt St. Pölten 

 
 
 
 
 
 

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 
 
 
 
Beim Magistrat der Landeshauptstadt St. Pölten gelangt im Geschäftsbereich Gesundheit, Soziales und 
Umwelt ein Dienstposten als 
 
 

Amtsärztin / Amtsarzt 
 
 
zur Besetzung. 
 
 
 
Aufnahmebedingungen:  
 

• Ärztin / Arzt für Allgemeinmedizin 

• einwandfreies Vorleben 

• körperliche Eignung 

• Österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft eines EU- oder EWR-Mitgliedsstaates 
 
 
Aufgabenbereiche: 
 

• Schul- und Amtsärztliche Untersuchungen 

• Überwachung gemäß Epidemiegesetz (Seuchenbekämpfung) 

• Tätigkeit der Amtsärzte im Rahmen der Substitutionsbehandlung 

• Sanitäre Aufsicht von Krankenanstalten, einschließlich Ambulatorien, öffentlichen 
Badeanstalten, Saunen und Solarien 

• Einschreitung bei sanitätspolizeilichen Missständen 

• Sachverständigentätigkeit im Gewerbe- und Bauverfahren betreffend Geruchs-, Lärm- und 
Staubbelästigungen 
 

 
Teamfähigkeit, Umsetzungsstärke und Eigeninitiative sind für Ihre Tätigkeit beim Magistrat der Stadt   
St. Pölten von Vorteil. 
 
 
 
 
 
 



   

 

 

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ GVBG 1976 i.d.g.F. 
 
Das Gehalt beträgt mind. € 74.153,52 pro Jahr (Vollzeit, 40 Wochenstunden) mit der Bereitschaft zur 
Überzahlung abhängig von der beruflichen Erfahrung, Ausbildung und übertragenem Aufgabengebiet. 
 
  
 
Bewerbungen sind unter Beifügung eines Lebenslaufes und der entsprechenden Abschlusszeugnisse 
an den  
 
Magistrat der Stadt St. Pölten 
Abteilung für Personal 
Rathausplatz 1 
3100 St. Pölten 
Telefon: 02742 / 333 – 3501 
Telefax: 02742 / 333 – 3509 
E-Mail: personal@st-poelten.gv.at 
 
zu richten. 
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