STELLENAUSSCHREIBUNG (M/W/D)

= St, olten

Geschaftsbereich V/6 Bauprojekte, Infrastruktur und Betriebe /

Trinkwasserversorgung:  Monteur:in

Aufgabenbereiche

e  Wasserleitungsverlegung (DN 32 mm bis DN 500 mm)
e  Erstellen von Hausanschluss- und Verlegeskizzen

e  Wartungs-, Instandhaltungs- und Inspektionsarbeiten, z.B.

Priifen und Spilen von Versorgungsleitungen, sémtliche
Reparaturarbeiten am Rohrnetz, Rohrnetziiberwachung,
Uberpriifung der Hydranten

e \Wasserzahlertausch

¢ Rufbereitschaft Gebrechensbehebung (auch Sa, So,
Feiertag)

Anforderungen

e sehr gute Deutschkenntnisse
e  Flhrerschein Klasse B
e  Selbstandigkeit und Genauigkeit beim Arbeiten

Anstellung und Entlohnung (mind."€ 2.713,90 Brutto pro Monat) erfolgt
gemal den Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025,

die Arbeitszeit betragt 40 Stunden pro Woche.

Als 6ffentlicher Arbeitgeber bieten wir lhnen einen modernen und
krisensicheren Arbeitsplatz, eine faire Entlohnung und eine attraktive
Krankenversicherung. Zuséatzlich haben Sie bei uns die Mdglichkeit zur
aktiven Mitgestaltung sowie zur Teilnahme an diversen Fort- und

Weiterbildungsveranstaltungen.

Aufnahmebedingungen

e abgeschlossene Lehre als GWH-Installateur:in oder
Schlosser:in

e einwandfreies Vorleben

e  korperliche Eignung

e  Osterr. Staatsblrgerschaft oder Staatsblrgerschaft
eines EU- oder EWR-Mitgliedstaates

SENDE DEINE BEWERBUNG AN:

jobs@st-poelten.gv.at

ODER:

Magistrat der Stadt St. Polten
Abteilung flr Personal
Rathausplatz 1, 3100 St. Pélten

Info unter 02742/333 - 3504




